
ANEXO I 

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPERA EN 

LA ACTIVIDAD DE SEMILLEROS, EN EL AMBITO DE TODO EL PAlS 

VIGENCIA: a partir cJel 1° de octubre de 2018 hasta ei 30 de noviembre de 2018 

1- TRABAJO EN CAMPO Y CENTROS CORRESPONDIENTES A 

INVESTIGACION Y DESARROLLO 

Personal permanente continuo y 

discontinue y temporano 

OPERARIO A 

OPERARIO B 

OPERARIO C ESPECIALISTA 

Mensual 

Sin S A C 

$ 20 596,38 

$22 243,99 

$ 23 273,74 

Jornal 

Sin S A C 

$ 895,49 

$967,13 

$1 011,90 

TRABAJO A CAMPO ACTIVIDAD DE DESFLORE 

Personal permanente continuo y 

discontinue y temporano 

OPERARIO A 

OPERARIO B 

OPERARIO C ESPECIALISTA 

Jornal 

Sin S A C 

$ 895,49 

$ 940,27 

$ 985,04 

III- TRABAJO EN PLANTA 

Personal permanente continue y 

ciiscontinuo y temporano Secado, 

desgrane y descarga de espiga (*) 

OPERARIO A 

OPERARIO a 

OPERARIO C ESPECIALISTA 

Mensual 

Sin S A C 

$24 979,50 

$29 142,75 

$ 31 640,70 

Jornal 

Sin S A C 

$ 1 086,06 

$ 1 267,07 

$ 1 375,67 

(*) Las practicas preexistentes y los acuerdos individuals o por empresa vigentes a 



la fecha, conservar^n plena validez 

ACTIVIDADES DE BOLSADE TRABAJO 

IV- TRABAJO EN PLANTA 

Personal permanente continuo y discontinue y temporano Jornal 

Sin SAC 

Personal de seleccibn y picoteo $ 1 700,42 

Para las sucesivas convocatorias, se acordara el ingreso entre la 

Delegacidn de la UATRE y cada empresa, de acuerdo con los usos y 

costumbres -

V- TRABAJO DE EMBOLSE 

Para los procesos de EMBOLSE AUTOMATICO y SEMIAUTOMATICO, 

los valores minimos de la actividad ser^n 

EMBOLSE AUTOMATICO 

EMBOLSE SEMIAUTOMATICO 

$2,36 sin S A C , porbolsa 

$9,51 sin S A C , porboisa 

En todos los casos, los acuerdos individuates o por empresa vigentes a la 

fectia tendran plena validez en la medida que hayan sido pactados con los 

representantes de UATRE de la seccional y debidamente registrados 

donde este emplazado cada establecimiento 

Asimismo, la Unidad Tecnica de Negociacion se reunira en el mes de 

mayo del prdximo afio a fin de analizar las posibles vanaciones 

econdmicas acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente 

Resolucion que podrian fiaber afectado a las escalas salariales 

^ ^ 



establecidas en este item de TRABAJO EN EMBOLSE, y la necesidad de 

establecer ajustes sobre 6stas 

VI- OTROS MOVIMIENTOS 

Para todas las actividades de movimientos de bolsas, de cargas y descargas y otras 

tareas afines en esta Resoluci6n, se aplicaran los valores de las remuneraciones 

minimas de la actividad MANlPULAClON Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS, 

vigentes en la Provmcia en cuestion, hasta tanto la Comision Nacionai de Trabajo 

Agrano acuerde las correspondientes modificaciones, previo tratamiento en la 

Unidaci Tecnica de Negociacion 




