Eriuioa

DECRETO 616/16

Buenos Aires, 25 de abril de 2016

B.O.: 26/4/16

Vigencia: 27/4/16

Contrato de trabajo. Actividad actoral. Marco legal. Régimen de Seguridad Social. Ley 27.203. Su
reglamentacion.

Art. 1 — Apruébase la reglamentacion de la Ley 27.203 de actividad actoral la que, como anexo, forma
parte integrante del presente decreto.

Art. 2 — Establécese un plazo de noventa dias, contados a partir de la entrada en vigencia del presente
decreto, a fin que la Administracién Federal de Ingresos Publicos (A.F.I.P.), entidad autdrquica en el
ambito del Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas, la Secretaria de Seguridad Social y la
Administracion Nacional de la Seguridad Social, dependencia y entidad descentralizada,
respectivamente, del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social procedan a dictar la normativa
prevista en los arts. 11, 14, 17 y 18 de la Ley 27.203, en orden a sus competencias.

Art. 3 — Encomiéndase a la Superintendencia de Servicios de Salud, entidad descentralizada del
Ministerio de Salud, a la Superintendencia de Riesgos del Trabajo, entidad autdrquica del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, y a la Superintendencia de Seguros de la Nacidn, entidad autarquica
del Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas, a establecer, en un plazo de noventa dias, contados a
partir de la entrada en vigencia del presente decreto, los lineamientos de cobertura previstos en los
arts. 13y 15 de la Ley 27.203, en el ambito de sus competencias.

Art. 4 — La presente medida entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial.
Art. 5 — De forma.

ANEXO - Reglamentacion de la Ley 27.203 de actividad actoral

CAPITULO | - Ambito de aplicacion y definiciones

Articulo 1 — El dmbito subjetivo de aplicacion determinado por la ley no implica la modificacién de los
encuadramientos sindicales y convencionales preexistentes a su entrada en vigencia. Las controversias
que se susciten por tales motivos, deberan ser sustanciadas y resueltas de conformidad con lo
establecido en el ordenamiento legal y a través de la via procedimental y/o procesal correspondiente.
Articulo 2 — Los alcances de las categorias laborales definidas en la ley seran fijados, en todos los casos,
por los respectivos convenios colectivos de trabajo.

Articulo 3 — En la aplicacion inmediata de la norma, sera considerado empleador al contratante que
utilice los servicios de las personas individualizadas en el art. 1 de la ley que por el presente se
reglamenta, excepto que los actores-intérpretes hubieren asumido la organizacién, el riesgo y los
beneficios de su actividad, mediante la concertacién de alguna de las modalidades contractuales
asociativas, cooperativas y/o autdnomas previstas en el Cddigo Civil y Comercial de la Nacion y sus
normas complementarias.

Articulo 4 — Sin reglamentar.

CAPITULO Il - Contrato de trabajo actoral


http://data.triviasp.com.ar/files/normasT.asp?archivo=l27203.html

Articulo 5 — El contrato de trabajo actoral sera regulado segun las modalidades contenidas en los
convenios colectivos de trabajo establecidos para cada rama de la actividad, siendo el régimen de
contrato de trabajo aprobado por la Ley 20.744 (t.0. en 1976 y sus modificatorias) de aplicacién
supletoria en todos los casos.

Articulo 6 — Sin reglamentar.

Articulo 7 — El incumplimiento a la obligacion contenida en el art. 7 de la ley, configurara una falta en los
términos del art. 2, inc. d), del régimen general de sanciones por infracciones laborales establecido en la
Ley 25.212 y sus modificatorias.

Para solicitar la eximicidn de la sancidn, el contratante deber3 justificar de manera fehaciente que el
incumplimiento al deber de visado obedecié a causas ajenas a su conducta.

Al momento de establecer el monto de la multa, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
debera considerar el tope previsto en el art. 7 de la ley que aqui se reglamenta.

Articulo 8 — Los derechos de propiedad intelectual de los actores-intérpretes, se regiran por las
disposiciones contenidas en la Ley 11.723, los Dtos. 746/73 y 1.914/06, sus normas modificatorias y
complementarias.

Los derechos de imagen no se considerardn parte de la remuneracidn convenida por la prestacién
laboral efectivamente realizada.

Articulo 9 — Sin reglamentar.

CAPITULO Il - Régimen de Seguridad Social

Articulo 10 - Sin reglamentar.

Articulo 11 — La base imponible para el calculo de los aportes y contribuciones previstos en el articulo.
que se reglamenta, estara constituida por las remuneraciones establecidas en las escalas salariales del
convenio colectivo de trabajo correspondiente a cada rama de la actividad actoral, seguiin la modalidad
de contratacidn aplicable, con exclusidon de aquellos conceptos que no retribuyan la prestacion laboral
efectivamente realizada y que deriven de la cesion y/o explotacién de los derechos de imagen, de
emisiéon y de intérprete, en los términos de la Ley 11.723, sus normas modificatorias y complementarias.
Articulo 12 — Sin reglamentar.

Articulo 13 - Sin reglamentar.

Articulo 14 — Sin reglamentar.

Articulo 15 — Sin reglamentar.

Articulo 16 — Sin reglamentar.

Articulo 17 — Sin reglamentar.

Articulo 18 — Sin reglamentar.

Articulo 19 - Sin reglamentar.



